
Veneto Lavoro - Ambito di Venezia
Cpi di San Donà di Piave

Allegato A

Graduatoria Idonei avviamento a selezione ex art. 16 L. 56/1987

Ente richiedente  Azienda ULSS 4 Veneto Orientale

Profilo professionale richiesto  Operatore Tecnico – da assegnare all’uoc Servizi Tecnico e Patrimoniali 
della sede direzionale aziendale, a tempo indeterminato

Categoria di inserimento  Personale di supporto – operatore tecnico del ruolo tecnico

Numero lavoratori da assumere  3

Luogo di lavoro  UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali – sede direzionale di San Donà di Piave

Durata del rapporto di lavoro  Tempo indeterminato

Termini  per  la  presentazione  delle
adesioni  dal 17/07/2026 al 31/07/2026 12:30

Validità graduatoria  12 mesi

Riferimento protocollo

Candidati idonei
Posizione  Protocollo Punteggio

 1  ART16203545-2026 1000

 2  ART16203524-2026 1000

 3  ART16201324-2026 1000

 4  ART16200067-2026 1000

 5  ART16197207-2026 1000

 6  ART16197766-2026 999

 7  ART16197212-2026 992

 8  ART16197214-2026 992

 9  ART16204445-2026 990

 10  ART16205237-2026 981

 11  ART16200095-2026 980

 12  ART16202114-2026 978

 13  ART16206906-2026 972

 14  ART16196442-2026 972

 15  ART16197064-2026 971

 16  ART16203346-2026 962

 17  ART16201960-2026 957

 18  ART16201949-2026 957

 19  ART16197059-2026 951

 20  ART16200014-2026 950

 21  ART16197459-2026 940

 22  ART16204663-2026 936
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Posizione  Protocollo Punteggio

 23  ART16204944-2026 933

 24  ART16198352-2026 933

 25  ART16197556-2026 933

 26  ART16203014-2026 932

 27  ART16198938-2026 923

 28  ART16198536-2026 919

 29  ART16198359-2026 917

 30  ART16199605-2026 916

 31  ART16201726-2026 905

 32  ART16197904-2026 897

 33  ART16197216-2026 897

 34  ART16207990-2026 890

 35  ART16198840-2026 886

 36  ART16205135-2026 886

 37  ART16207015-2026 879

 38  ART16203415-2026 878

 39  ART16197237-2026 872

 40  ART16207752-2026 869

 41  ART16197208-2026 858

 42  ART16203454-2026 854

 43  ART16197405-2026 853

 44  ART16206883-2026 852

 45  ART16202277-2026 844

 46  ART16208454-2026 839

 47  ART16197286-2026 834

 48  ART16201860-2026 834

 49  ART16199530-2026 825

 50  ART16197828-2026 821

 51  ART16205681-2026 811

 52  ART16203150-2026 810

 53  ART16208616-2026 799

 54  ART16203458-2026 796

 55  ART16197204-2026 795

 56  ART16205566-2026 791

 57  ART16208231-2026 787

 58  ART16201456-2026 785

 59  ART16197067-2026 784

 60  ART16201393-2026 781

 61  ART16204505-2026 766

 62  ART16207924-2026 746

 63  ART16206990-2026 740

 64  ART16196219-2026 734

 65  ART16197455-2026 721

 66  ART16199560-2026 711

 67  ART16207137-2026 679



Posizione  Protocollo Punteggio

 68  ART16202472-2026 672

 69  ART16205370-2026 649

 70  ART16207917-2026 638

 71  ART16206881-2026 630

 72  ART16198596-2026 623

 73  ART16198264-2026 615

 74  ART16207540-2026 600

 75  ART16202321-2026 600

 76  ART16202324-2026 600

 77  ART16201246-2026 600

 78  ART16203048-2026 600

 79  ART16198521-2026 600

 80  ART16201192-2026 600

 81  ART16197458-2026 600

 82  ART16199879-2026 600

 83  ART16206945-2026 600

 84  ART16203542-2026 600

 85  ART16196166-2026 600

 86  ART16208272-2026 600

 87  ART16204857-2026 600

 88  ART16204825-2026 600

 89  ART16196270-2026 600

Candidati esclusi
 Protocollo Motivazione




